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Bacharelando em Psicologia
Doutor em Ciéncias Médicas/UCA
Mestre em Ciéncias Médicas/EUA
Possui mais de 19 Pos-Graduacées
Graduacao em Letras e Pedagogia
Graduado em Educacao Artistica
Graduado em Psicanalise Clinica e Didata
Po6s Graduado em Neuropsicanalise
Psicopedagogo Clinico e Institucional
Neuropsicopedagogo Clinico e Hospitalar/ARG




AREAS DE ATUACGCADO

DR. RICHARD MUNHOZ

Psicanalise Clinica;

Psicanalista Empresarial - Aplicador da NR-1;

Psicopedagogia Clinica e Institucional;

Neuropsicopedagogia Clinica e Hospitalar;

Neurociéncia Aplicada a Saude Mental;

Supervisao Clinica para Psicanalistas, Psicopedagogos e AEE;
Formacado e Capacitacao Profissional;

Avaliacdo e Intervencao em Dificuldades de Aprendizagem;
Saude Mental Organizacional;

Desenvolvimento Humano e Comportamental;

Pesquisa Cientifica e Produgado Académica.




PALESTRAS PSICANALITICAS DR. RICHARD MUNHOZ
EMPRESARIAL '

« As palestras voltadas a Psicanalise Empresarial tém como
objetivo promover uma compreensdo mais profunda dos
fatores emocionais, relacionais e inconscientes que
influenciam o comportamento humano dentro das
organizagdes. Em um cendrio marcado pelo aumento dos
indices de estresse, ansiedade, Burnout, conflitos
interpessoais e dificuldades de comunicagdo, torna-se
fundamental compreender que as empresas séo formadas
por pessoas e que a salde emocional dos colaboradores
impacta diretamente o clima organizacional, a produtividade,
0 engajamento e os resultados institucionais.

« Por meio de uma abordagem fundamentada na Psicanalise,
nas Neurociéncias e no Desenvolvimento Humano, os temas
propostos favorecem a reflexdo sobre liderancga, relagcoes de
trabalho, gestédo de conflitos, salde mental, comunicagéo,
pertencimento, reconhecimento profissional e bem-estar
emocional. Mais do que transmitir conhecimento, as
palestras buscam estimular a construcdo de ambientes
corporativos mais saudaveis, humanizados e conscientes,
contribuindo para o fortalecimento das equipes, a prevencao
do adoecimento psiquico e o desenvolvimento sustentavel
das organizagdes.

TOPICOS:

« Burnout: Quando o Trabalho Deixa de Produzir Sentido;
- OlInconsciente nas Organizacgoes;

« Comunicacgéo Além das Palavras;

« Saude Mental no Ambiente de Trabalho;

« Lideranca e Inteligéncia Emocional;

« Conflitos Interpessoais nas Empresas;

« Assédio Moral e Violéncia Psicoldgica no Trabalho;

« 0 Desejo de Reconhecimento nas Organizacoes;

« Resiliéncia Psiquica em Tempos de Mudanga;

« A Cultura do Desempenho e Seus Efeitos Psiquicos;

. Trabalho, [dentidade e Sentido de Vida;

« Gestao das Emogdes no Ambiente Corporativo;
« Olmpacto das Relagdes Toxicas no Trabalho;

« Neurociéncia, Emogoes e Tomada de Deciséo;

« Clima Organizacional e Saude Mental.




PALESTRAS PSICANALITICAS

ESCOLAR

« As palestras voltadas a Psicanalise Escolar tém como
objetivo ampliar a compreensdo sobre o0s aspectos
emocionais, afetivos e subjetivos que permeiam o processo
de ensino e aprendizagem. Em uma realidade cada vez mais
marcada pelo aumento da ansiedade infantil e juvenil,
dificuldades de comportamento, conflitos familiares,
sofrimento psiquico, desafios de inclusdo e adoecimento
emocional de educadores, torna-se essencial compreender
que educar vai muito além da transmissdo de conteuldos,
envolvendo também a construgao de vinculos, o acolhimento
das singularidades e a promogado do desenvolvimento
integral do sujeito.

Fundamentadas na Psicanalise, na Psicopedagogia e nas
Neurociéncias, as palestras abordam temas relacionados a
saude mental, aprendizagem, desenvolvimento emocional,
relagbes familiares, inclusédo escolar, bullying, limites,
adolescéncia, autoconhecimento e formagao humana. Os
conteudos séo desenvolvidos de forma acessivel e reflexiva,
contribuindo para que gestores, professores, equipes
multidisciplinares, estudantes e familias possam
compreender com maior profundidade os desafios presentes
no contexto educacional contemporaneo. Mais do que
informar, essas palestras buscam fortalecer a capacidade de
escuta, promover ambientes escolares mais humanizados e
favorecer praticas que contribuam para o desenvolvimento
saudavel, emocional e académico de criancas, adolescentes
e educadores.

TOPICOS:

DR. RICHARD MUNHOZ

« 0 Que aCrianca Nao Diz, o Comportamento Revela;

« Ansiedade Infantil e Rendimento Escolar;

« Bullying: Aspectos Psiquicos e Consequéncias
Emocionais;

« Saude Mental na Escola;

« A Relacdo Professor-Aluno Sob a Perspectiva
Psicanalitica;

. Limites, Afeto e Autoridade na Educacao;

« O Impacto das Redes Sociais na Saude Mental de
Criancas e Adolescentes;

« Aprendizagem e Emogdes;

Quando o Corpo Fala o Que a Crianga Néo
Consegue Dizer;

Autismo: Compreensao, Inclusao e
Desenvolvimento;

TDAH: Mitos, Verdades e Intervengdes Possiveis;

O Papel da Familia no Desenvolvimento Escolar;
Adolescéncia na Contemporaneidade;

Educacéo Socioemocional e Formagao Humana;

O Professor Também Precisa de Cuidado.




PALESTRAS PSICANALITICAS DR. RICHARD MUNHOZ
SECRETARIA DA EDUCACAQ

. As palestras voltadas as Secretarias Municipais e Estaduais
de Educacédo foram desenvolvidas para contribuir com a
formacdo continuada de gestores, coordenadores
pedagdgicos, professores, equipes técnicas e demais
profissionais da educacgao diante dos desafios que permeiam
a escola contemporénea. Temas como salde mental, — ===
inclusdo escolar, ansiedade infantil, comportamento,
aprendizagem, relacoes familiares, desenvolvimento
socioemocional, Burnout docente, gestdo de conflitos e
fortalecimento dos vinculos educacionais sédo abordados de
forma cientifica, pratica e reflexiva.

« Com fundamentagdo na Psicanélise, Psicopedagogia e
Neurociéncias, as palestras proporcionam um espago de
reflexdo sobre as demandas emocionais presentes no
ambiente escolar, auxiliando os profissionais da educagao a
compreenderem melhor seus alunos, suas equipes e a si
proprios. O objetivo é fortalecer praticas pedagdgicas mais
humanizadas, promover o bem-estar emocional da
comunidade escolar e contribuir para a construgdo de
ambientes educacionais mais saudaveis, acolhedores e
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favoraveis ao desenvolvimento integral dos estudantes.

TOPICOS:

« Entre Likes e Ansiedades: O Impacto Invisivel da Tecnologia na Satide Mental;
« Autoconhecimento e Salude Mental: Uma Necessidade da Sociedade Contemporanes;

« Familia, Escola e Satde Mental: Quem Esté Cuidando de Quem?;

« Burnout: A Epidemia Silenciosa do Século XXI;

« Entre Luz e Sombra: A Jornada do Autoconhecimento e da Transformacdo Humana;
« O Futuro da Saude Mental nas Empresas e Escolas;

« Neurociéncia, Psicanalise e Desenvolvimento Humano: Novas Perspectivas para o Século XXI;
« A Construgéo daldentidade na Era Digital;

« 0 Sofrimento Psiquico na Contemporaneidade: O Que Freud e Jung Ainda Tém a Nos Dizer?;

Satde Mental Como Politica Publica: Um Compromisso com o Futuro.




PALESTRAS PSICOPEDAGOGIA,

NEUROPSICOPEDAGOGIA E ATENDIMENTO

EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE)

o As palestras voltadas a Psicopedagogia,
Neuropsicopedagogia e ao Atendimento Educacional
Especializado (AEE) foram desenvolvidas para capacitar
educadores, gestores, equipes multidisciplinares e
profissionais da educacdo na compreensao dos processos
de aprendizagem, desenvolvimento humano e incluséo
escolar. Fundamentadas em conhecimentos cientificos da
Educacéo, Neurociéncia, Psicopedagogia e
Neuropsicopedagogia, essas formagdes abordam temas
como dificuldades de aprendizagem, transtornos do
neurodesenvolvimento,  autismo,  TDAH,  deficiéncia
intelectual, fungdes executivas, inclusédo escolar, avaliagéo,
intervengdo e estratégias pedagdgicas voltadas a
diversidade dos estudantes.

Mais do que apresentar conceitos tedricos, as palestras
oferecem reflexdes e recursos praticos que auxiliam os
profissionais a identificar necessidades educacionais,
potencializar habilidades, promover a participacdo dos alunos
e construir ambientes escolares mais inclusivos, acessiveis
e humanizados. O objetivo é fortalecer a atuacéo pedagdgica
e contribuir para uma educagdo que respeite as
singularidades de cada estudante, favorecendo seu
desenvolvimento académico, social e emocional.

TOPICOS:

« Quando Aprender se Torna Dificil; « Avaliagéo Psicopedagdgica na Pratica;
« 0 Cérebro que Aprende; « Educacao
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Inclusiva na  Perspectiva da

o Alnclusdo Além da Matricula;

Autismo na Escola;

TDAH na Sala de Aula;

0 Que o Comportamento da Crianca Esta Tentando
Dizer?;

Fungoes Executivas e Aprendizagem;

Ansiedade Infantil e Rendimento Escolar;

Neuropsicopedagogia;

Deficiéncia  Intelectual e Processos de
Aprendizagem;

Transtornos do Neurodesenvolvimento;

Tecnologia Assistiva e Recursos Pedagdgicos no
AEE;

Familia, Escola e Especialistas.



PALESTRAS
PSICOPEDAGOGICAS DR. RICHARD MUNHOZ
SECRETARIA DA EDUCACAOQ

« Os conteudos apresentados nesta proposta contemplam

discussoOes atuais e de grande relevancia para a educacgéo
contemporénea, abordando questdes relacionadas a
inclusdo escolar, saude mental, neurodesenvolvimento,
aprendizagem, formacédo docente, praticas pedagdgicas
inclusivas e desenvolvimento socioemocional. Trata-se de

formacoes especialmente elaboradas para atender as
demandas enfrentadas pelas redes de ensino diante dos
desafios educacionais do século XX, oferecendo
embasamento cientifico, reflexdo critica e aplicabilidade
pratica.

« Destaca-se que parte desses conteldos ja se encontra em
processo de alinhamento para futuras agdes formativas
junto a Secretaria Municipal de Educagado de Limeira,
evidenciando sua pertinéncia, atualidade e relevancia para o

fortalecimento das politicas educacionais, da formagao
continuada dos profissionais da educacéo e da promogéo de
uma escola cada vez mais inclusiva, humanizada e
comprometida com o desenvolvimento integral dos

estudantes.

TOPICOS:

« Educacao Inclusiva na Pratica: Entre a Legislacado e a Realidade Escolar;
o O Professor Frente aos Desafios da Inclusdo Escolar;

« Neurociéncia, Emocgao e Aprendizagem: O Que Todo Educador Precisa Saber;

« Como Elaborar Planos de Atendimento Individualizado no AEE;

« OFuturo da Educacéo Inclusiva: Novos Olhares para a Diversidade Humana;

« Sinais de Alerta no Desenvolvimento Infantil: O Que a Escola Precisa Observar;
« Aprendizagem, Afetividade e Neurodesenvolvimento;

« Criancas que Nao Aprendem ou Criancas que Nao Foram Compreendidas?;

« Incluséo Escolar e Satude Mental: Desafios do Século XXI;

« 0O Papel da Neuropsicopedagogia na Construgao de uma Escola para Todos.




NR-1

« As palestras voltadas a aplicaggo da Norma
Regulamentadora n2 1 (NR-1) foram desenvolvidas para
auxiliar empresas, gestores e colaboradores na compreenséo
dos fatores psicossociais que impactam a saude, a
seguranga e o desempenho no ambiente de trabalho.
Fundamentadas em conhecimentos da Psicanélise,
Neurociéncia, Comportamento Humano e Saude Mental
Ocupacional, as formacdes abordam temas relacionados a
prevencdo do adoecimento emocional, gestdo de riscos
psicossociais, Burnout, estresse ocupacional, comunicacéo
interpessoal, clima organizacional, lideranga saudavel, gestéo
de conflitos e promogéo do bem-estar no trabalho.

Os conteldos podem ser adaptados as necessidades de
cada organizagéo, contribuindo para o fortalecimento da
cultura de prevencéo, reducéo de afastamentos, melhoria
das relagdes profissionais e adequacéo as diretrizes da NR-1.
Mais do que atender exigéncias normativas, as palestras
buscam promover ambientes corporativos mais seguros,
humanizados e emocionalmente saudaveis, favorecendo o
desenvolvimento sustentdvel das pessoas e das
organizagoes.

TOPICOS:

PALESTRAS EMPRESARIAIS

DR. RICHARD MUNHOZ

NR-1 e os Riscos Psicossociais: O Que Sua Empresa « Almportéancia do Pertencimento e do Reconhecimento

Precisa Saber;

Saude Mental no Trabalho: Prevencdo e
Responsabilidade Organizacional;

Burnout: Identificacdo, Prevengdo e Manejo no
Ambiente Corporativo;

Estresse  Ocupacional e Seus Impactos na
Produtividade;

Comunicagéo Assertiva e Relacionamentos Saudaveis
no Trabalho;

Assédio  Moral:  Prevencédo, Identificacdo e
Consequéncias Organizacionais;

Lideranga Humanizada e Gestdo de Pessoas na
Atualidade;

Inteligéncia  Emocional  Aplicada ao Ambiente
Corporativo;

Gestéo de Conflitos e Fortalecimento das Equipes;
Clima Organizacional e Saude Psicolégica dos
Colaboradores;

Profissional;
Ansiedade e Satide Mental no Contexto Organizacional;
Como Construir Ambientes Psicologicamente Seguros;
Absenteismo, Presenteismo e Sofrimento Psiquico nas
Empresas;

Saude Mental e Qualidade de Vida: Um Investimento
Estratégico;

O Papel das Liderancas na Prevencdo dos Riscos
Psicossociais;

Trabalho, Identidade e Sentido: Uma Leitura
Psicanalitica das Organizacoes;

A Cultura da Alta Performance e Seus Impactos na
Saude Mental;

Equipes Saudaveis Produzem Mais: O Valor Humano nas
Organizacoes;

Da Obrigacéo Legal a Cultura do Cuidado: Aplicando a
NR-1 na Prética.




AVALIACAO E INTERVENCAO

« As palestras voltadas a avaliagdo e intervencdo nas
dificuldades de aprendizagem tém como objetivo capacitar
educadores para a identificagdo precoce dos sinais que
podem comprometer o desenvolvimento académico dos
estudantes, favorecendo intervengbes mais assertivas e
eficazes no contexto escolar. Fundamentadas em
conhecimentos da Psicopedagogia, Neuropsicopedagogia e
Neurociéncias, essas formagbes abordam estratégias
praticas para o acompanhamento pedagdgico, além de
destacar a importancia do método fénico como uma
ferramenta cientificamente fundamentada no processo
inicial de alfabetizacéo. Ao trabalhar de forma sistematica a
relagdo entre fonemas e grafemas, o método contribui para o
desenvolvimento da consciéncia fonoldgica, da leitura e da
escrita, favorecendo a aprendizagem das criangcas e
auxiliando os professores na construgdo de préaticas
pedagdgicas mais eficientes, inclusivas e alinhadas as
necessidades dos alunos em fase de alfabetizagao.

TOPICO

Autismo na Escola: Compreendendo o TEA e
Construindo Estratégias para a Aprendizagem;

TDAH na Sala de Aula: Como Identificar, Compreender e
Intervir;

Deficiéncia Intelectual e Desenvolvimento Escolar:
Potencialidades, Limites e Possibilidades de
Intervencao;

Dislexia: Muito Além da Troca de Letras - Identificagao
Precoce e Estratégias de Intervengao Pedagdgica;
Alfabetizacéo Fonica na Pratica: Como Ensinar a Ler e
Escrever com Base nas Evidéncias Cientificas;
Dificuldades de Aprendizagem: Como Diferenciar
Dificuldade, Transtorno e Defasagem Escolar

O Professor Frente aos Desafios da Inclusédo Escolar:
Estratégias para Trabalhar com a Diversidade em Sala
de Aula;

Avaliacao das Dificuldades de Aprendizagem na Escola:
0 Que Observar e Como Intervir;

Neurociéncia da Aprendizagem: O Que Todo Professor
Precisa Saber Sobre o Cérebro que Aprende;
Consciéncia Fonoldgica e Alfabetizagao: A Base para o
Desenvolvimento da Leitura e da Escrita.

DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM

EM  DR.RICHARD MUNHOZ

S:

Funcoes Executivas e Desempenho Escolar: Atencéo,

Memdria, Planejamento e Controle Emocional;

Inclusédo Escolar na Pratica: Como Construir uma Escola

para Todos;

Transtornos do Neurodesenvolvimento e Aprendizagem:

Compreendendo o TEA, TDAH e a Deficiéncia Intelectual;
Intervencdes Psicopedagdgicas nas Dificuldades de

Aprendizagem: Da Identificacdo ao Planejamento de

Estratégias Eficazes;

Alfabetizacéo, Leitura e Escrita: Como Prevenir o

Fracasso Escolar nos Anos Iniciais;

Quando a Crianga Nao Aprende: O Que o Professor

Precisa Investigar Antes de Rotular;

Adaptagao Curricular para Alunos com Necessidades

Educacionais Especificas: Planejamento Pedagdgico

Inclusivo na Pratica

A Importancia da Estimulacdo Cognitiva no Processo de

Aprendizagem: Ferramentas para Sala de Aula e

Atendimento Especializado;

Alfabetizacéo e Neurodesenvolvimento: Como o Cérebro

Aprende a Ler e Escrever

Familia, Escola e Especialistas: Construindo uma Rede de

Apoio para Criangas com Dificuldades de Aprendizagem.



CLINICA ALPHA - CENTRO  pR. RICHARD MUNHOZ
PSICOTERAPEUTICO '

« Atualmente exerco a fungao de Diretor Clinico da Clinica

Alpha - Centro Psicoterapéutico, localizada na cidade - .
de Limeira, instituicdo dedicada ao atendimento
especializado nas édreas da salude mental,
desenvolvimento humano e aprendizagem. A clinica
conta com uma equipe multiprofissional voltada a
avaliagcdo, acompanhamento e intervencao de criangas,
adolescentes, adultos e familias, oferecendo servigos
clinicos nas éreas da psicoterapia, psicandlise,
psicologia, psicopedagogia e neuropsicopedagogia.
Além disso, desenvolve processos de avaliagdo e

acompanhamento psicopedagdgico, contribuindo para e ®
a identificacdo de dificuldades de aprendizagem, ( ll n lC 0 H lp h 0

elaboracdo de estratégias de intervengao e promogéao Centro PsicoterapéUtiCD

do desenvolvimento académico, emocional e cognitivo
dos pacientes.




ESCOLA BRASILEIRA DE
PSICANALISE FREUDIANA -
EBPF

DR. RICHARD MUNHOZ

« Além de sua atuacao clinica e institucional, exerce a
funcéo de Diretor Académico da Escola Brasileira de
Psicanélise Freudiana (EBPF), instituicdo dedicada a
formacdo, pesquisa e difusdo do conhecimento
psicanalitico. Como docente e coordenador de
atividades académicas, participa da formacdo de
novos psicanalistas por meio de disciplinas tedricas,
supervisoes clinicas, grupos de estudo, simpdsios e
projetos cientificos, promovendo uma formacgéo sélida,
ética e comprometida com os fundamentos da
Psicandlise classica e contempordnea. A EBPF
destaca-se por integrar ensino, pesquisa e préatica
clinica, contribuindo para o desenvolvimento
profissional de seus alunos e para a ampliacdo do
debate sobre salde mental, subjetividade e
desenvolvimento humano.

A PSICANALISE

& contemporaneidad

’ A
AUDE MENT
ESUBJETIVIDAL

Compreender pard acolher,

escutar pard transformar




CONTATOS DR. RICHARD MUNHOZ
PROFISSIONAIS

. Cada instituicao POSSUi desafios,
necessidades e objetivos especificos. Por
esse motivo, recomenda-se o agendamento
de uma reunido para que seja possivel
compreender a realidade da empresa, escola,
secretaria, universidade ou organizagao
interessada, permitindo a elaboracdo de uma
proposta personalizada e alinhada as
demandas apresentadas. Esse primeiro
contato possibilita definir temas, formatos,
carga horéria, publico-alvo e objetivos da agéo,
garantindo que o conteudo desenvolvido gere
resultados efetivos e contribua de forma
significativa para o desenvolvimento humano,
educacional e organizacional. Entre em
contato e descubra como uma palestra,
formagdo ou projeto especializado pode
agregar valor a sua instituicao e transformar
positivamente a realidade das pessoas que
dela fazem parte.

CONTATO

@ ebpf.ned@gmail.com &) +65(19) 98126-4318
(0) @ N www ebpf.com.b
O | @richard_munhoz & www.ebpf.com.br

"Conbega todas as teanias, domine todas as técnicas, mas
ao tocan uma afmaﬁumana, A,e/a apenas outnha abma

ﬁumana. " Ccmfgung
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